
3 OTTOBRE 2023 ore 16.00  
Polo di Novoli, Edificio D6,  

Aula Magna

Incontro di orientamento per le matricole

CdS ECONOMIA AZIENDALE - ECONOMIA E COMMERCIO



INCONTRO DI ORIENTAMENTO PER LE MATRICOLE

Intervengono:

• Prof. Andrea Paci - Presidente della Scuola di Economia e Management

• Prof. Nicola Doni, Presidente del CdS in Economia e Commercio 

• Prof.ssa Silvia Ranfagni, Presidente del CdS in Economia Aziendale

• Il dott. G. Romagnoli e le dott.sse N. Scutifero e C. Innocenti - laureati del corso in EC

• Le dott.sse Elisa Billi, Ilaria Prisco, Clarissa Salvadori - laureate del corso in EA

• Dott. Nicola Antonelli, Project Manager di Luisaviaroma

• I tutor informativi e i rappresentanti degli studenti dei due CdS



INTERVENTO Prof. Andrea Paci

•La Scuola di Economia e Management (introduzione)

•Accesso Corsi di Laurea: test di ingresso (Cisia)

•Alcuni concetti: anno accademico, coorte, semestre, cfu, esame di profitto, piano di 
studi, prova finale

•Servizi: segreteria studenti, segreterie dei CdS

•Documento di riferimento: il Manifesto degli Studi di Firenze

•Servizio biblioteca

•Erasmus e progetti internazionali

•Unifi include e Servizio di consulenza psicologica

•Altro



Scuola Economia e Management

Economia Aziendale

(EA)

Economia e commercio

(EC)
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Corsi di studio e percorsi



➢ Prova di verifica conoscenze in ingresso:
➢ Obbligatoria salvo i motivi di esonero (art. 6 bando)

➢ Chi non è in regola con lo svolgimento di tale test anche se immatricolato non potrà
iscriversi a nessun esame (art. 1)

➢ A chi riceve meno di 11 punti sono assegnati degli Obblighi Formativi Aggiuntivi

➢ Il recupero OFA avviene tramite frequenza del MOOC (Massive Open Online
Courses) Matematica di Base e superamento della prova di posizionamento (PPS)

➢ In caso di mancato superamento della prova di posizionamento (PPS) sarà possibile
assolvere gli OFA superando il test TOLC-E in una seduta successiva.

➢ Chi ha ricevuto OFA (e non li recupera) non potrà iscriversi a nessun esame tranne
quelli dei 3 insegnamenti del primo semestre

➢ Prossime date a UNIFI:
➢ giovedì 19 ottobre e giovedì 23 novembre

➢ Video tutorial

Il test di ingresso

https://www.economia.unifi.it/vp-222-prova-di-verifica-delle-conoscenze-di-ingresso-test-di-autovalutazione-aa-2023-24.html
https://www.economia.unifi.it/upload/sub/Bando%20test%20OFA%20ECONOMIA_2023-2024_signed_albo.pdf
https://youtu.be/h6rtC7D6fr0?si=L0BBiu2In4CfCoY2


➢ 6 insegnamenti da 9 cfu ciascuno
➢ Primo semestre (13 settembre – 7 dicembre)

➢ Economia aziendale

➢ Istituzioni di diritto pubblico

➢ Matematica per le applicazioni economiche I

➢ Secondo semestre (19 febbraio – 31 maggio)
➢ Economia e gestione delle imprese

➢ Microeconomia

➢ Statistica

➢Ulteriori attività
➢ Competenze informatiche (2 cfu) e Editing e ricerca bibliografica e

documentale (1 cfu) su Moodle

➢ Lingua inglese - test (B2 Reading) 3 cfu, al CLA

➢ Esame da dicembre

Il primo anno

I Anno CFU

Istituzioni di diritto pubblico 9

Matematica per le applicazioni economiche I 9

Economia aziendale 9

Economia e gestione delle imprese 9

Statistica 9

Microeconomia 9

Lingua inglese – Test 3

Competenze informatiche 2

Editing e ricerca bibliografica e documentale 1

II Anno 1° sem CFU

Contabilità 6

Istituzioni di diritto privato 9

Macroeconomia 9

https://www.ea.unifi.it/upload/sub/Comunicazione_studenti_EXCEL_valido%20fino%20al%20dicembre%202023_CIOLI_MALTAGLIATI.pdf
https://www.sba.unifi.it/p1704.html
https://www.sba.unifi.it/p1704.html
https://www.cla.unifi.it/CMpro-v-p-253.html


➢ 6 appelli annuali per ogni insegnamento
➢ Insegnamenti primo semestre:

➢ 1 a dicembre, 3 fra gennaio e febbraio, 1 a giugno, 1 a settembre

➢ Insegnamenti secondo semestre
➢ 3 fra giugno e luglio, 1 a settembre, 1 a dicembre, 1 fra gennaio e febbraio

Il calendario esami

Insegnamenti Dic I II III IV V VI

Economia aziendale
11-13-
18-20

9-12 24-25 29 8
12-

15-16

Istituzioni di diritto pubblico 12 scritto
19-21 orale 11 15 26 1 15-16

Matematica per la app. econ. I 14-15 16-17 30-31 13-14



➢ Chi ben comincia …

➢ Segnali:
➢ voto laurea basato su media ponderata dei voti…

➢ … ma anche su regolarità carriere: almeno 40 cfu x anno solare nei primi 3 anni
di iscrizione

➢ Link al regolamento di Scuola

➢ Risultati benchmark per studenti della coorte 23-24:

➢ Media voto del 24

➢ Regolarità esami (almeno 40 cfu negli a.s. 2024, 2025, 2026)

➢ Laureato in pari (laurearsi entro aprile 2027)

➢ Tesina ottima

➢ Voto finale 95-96

➢ L’importanza di rimanere «in pari»:
➢ Programmazione orario e appelli

➢ Sessione riservata di esami

Una «danza» da ballare a tempo….

https://www.economia.unifi.it/upload/sub/tesi-di-laurea/modalit%C3%A0%20di%20svolgimento%20prova%20finale%2022.05.2018.pdf


INTERVENTO Dott. Nicola Antonelli (Luisaviaroma)

Intervento del Dott. Nicola Antonelli

Dai nostri CdS all’impresa: uno dei percorsi possibili

Suggerimenti, aspettative e scouting da parte delle imprese



Tratti distintivi dell’offerta formativa di EC a Firenze

➢ Flessibilità percorsi e varietà possibili scelte successive

➢ Laboratori e didattica innovativa

➢ Curriculum in lingua inglese (da 33 a 51 cfu)

INTERVENTO Prof. Nicola Doni - CdS in Economia e commercio



Flessibilità dei percorsi
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Varietà delle scelte successive

No pros
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Ulteriori aspetti distintivi

Il percorso in lingua inglese - Economics

➢ Focus su materie economiche e quantitative

➢ Business english e mobilità internazionale

➢ Consolidare la lingua inglese per sbocchi formativi e professionali

I laboratori

➢ Frequenza obbligatoria

➢ Apprendimento software

➢ Didattica innovativa e in piccoli gruppi

➢ Possibili «alternative»

➢ Competenze linguistiche

➢ Competenze trasversali



• Segreteria del CdS - Si trova presso la Scuola di Economia e Management - Campus di Novoli - edificio D1 
primo piano. Per contattare la segreteria, scrivere a: clec@economia.unifi.it.

• Tutor - Tutor Informativi (tutor.ec@economia.unifi.it ) e Tutor Didattici (Economia Aziendale, Contabilità, 
Economia e Gestione delle imprese, Matematica per le applicazioni economiche I, Matematica finanziaria, 
Microeconomia, Macroeconomia e Statistica)

• Docenti - Orario di ricevimento settimanale

• Newsletter - Informazioni rilevanti relative alle attività del CdS 8controllare proprio account)

• Sito Internet - https://www.ec.unifi.it/index.html

Alcuni luoghi e persone di riferimento

mailto:tutor.ec@economia.unifi.it
https://www.ec.unifi.it/vp-144-tutor-didattici.html


Il Corso in Economia Aziendale si propone di formare la nuova generazione di imprenditori,
manager, consulenti e liberi professionisti, attraverso lo sviluppo di capacità e competenze che
consentano di affrontare in modo appropriato le principali problematiche relative alla gestione delle
aziende private e pubbliche.

Chi studia Economia Aziendale a Firenze vuole:

• conseguire una robusta base culturale nelle discipline aziendali, economiche, giuridiche e matematico-
statistiche;

• acquisire conoscenze utili al proprio futuro professionale nell'ambito delle attività imprenditoriali e delle
funzioni manageriali;

• comprendere processi decisionali e modelli di comportamento che caratterizzano i principali attori del
contesto economico;

• maturare competenze ed esperienze, attraverso la discussione di casi aziendali, incontri con aziende,
laboratori e tirocini;

• accedere ai successivi livelli di studio universitario con una solida preparazione di base.

INTERVENTO Prof.ssa Silvia Ranfagni - CdS in Economia Aziendale



Tradizione

Modernità

Posizionamento del CdS in Economia Aziendale

•CdS EA - Unifi



Insegnamenti del CdS in Economia Aziendale



Percorso Management

Insegnamenti del CdS in Economia Aziendale

Percorso MIQ



Competenze Trasversali
- Sviluppo Capacità Imprenditoriali (Impresa Campus)
- Acquisizione Competenze Digitali
- Formarsi al Lavoro (Redazione del curriculum vitae, Redazione della lettera di   
presentazione,  Preparazione al colloquio di selezione, i social per il lavoro)
- Attività svolte dal career service: potenziare le soft skills, skill maps + soft skill Lab, 
valore coaching e simulazione 
- Inseg./Lab. Professionisti del mondo della consulenza (Ernst & Young)
- 12 cfu a Libera Scelta
- Tirocinio

Insegnamenti del CdS in Economia Aziendale



Come affrontare il CdS in Economia Aziendale



• Segreteria del CdS - Si trova presso la Scuola di Economia e Management - Campus di Novoli - edificio D1 
primo piano. Per contattare la segreteria, scrivere a: clea@economia.unifi.it.

• Tutor - Tutor Informativi (tutor.ea@economia.unifi.it ) e Tutor Didattici (Economia Aziendale, Contabilità, 
Economia e Gestione delle imprese, Matematica per le applicazioni economiche I, Matematica finanziaria, 
Microeconomia, Macroeconomia e Statistica)

• Docenti - Orario di ricevimento settimanale

• Newsletter - Informazioni rilevanti relative alle attività del CdS

• Sito Internet - https://www.ea.unifi.it/index.html

Alcuni luoghi e persone di riferimento

mailto:tutor.ec@economia.unifi.it


INTERVENTO nostri laureandi

Per EC saranno presenti:
Dott.ssa Chiara Innocenti,
Dott. Giacomo Romagnoli,
Dott.ssa Nicoletta Scutifero

Per EA saranno presenti:
Dott.ssa Elisa Billi, 
Dott.ssa Ilaria Prisco, 
Dott.ssa Clarissa Salvadori

I SUGGERIMENTI DAI NOSTRI LAUREATI
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